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MES-004 eq[;k/;kid fo|ky; ds usrk  
fuEufyf[kr Á’uksa dk mÙkj yxHkx 1500 'kCnksa esa nhft,%

i) l’kfDrdj.k ds Áeq[k fu;eksa vkSj blds eq[; v/;kidksa ij ÁHkkoksa dks Li"V dhft,A
¼500 'kCn½  
ii) 'kSf{kd O;ogkjkas esa uhfr’kkL= dks egRoiw.kZ fu;e D;ksa ekuk tkrk gS\

¼500 'kCn½  
iii) lHkkvksa ¼cSBdksa½ dks ÁHkko’kkyh cukus esa dkSu&ls dkjd egRoiw.kZ gSa\ vius fo|ky; esa ,d leL;k ds lek/kku ds fy, cqykbZ xbZ lHkk dh rS;kjh vki dSls djsaxs] bl ij ,d foLr`r fjiksVZ cukb,A
¼500 'kCn½  
MES-005 ekuo lalk/ku fodkl

fuEufyf[kr Á’uksa dk mÙkj yxHkx 1500 'kCnksa esa nhft,%

i) vius fo|ky; esa LVkQ ds dk;Zfu"iknu ewY;kadu (staff performance appraisal) dh nks fof/k;ksa dh ppkZ dhft,A 
¼250 'kCn½  
ii) laÁs"k.k (communication) dks ÁHkkfork dks fuf’pr djus ds ekunaMksa ij ppkZ dhft,A
¼250 'kCn½  
iii) vkius vius fo|ky; esa ,d ubZ ladk; dh HkrhZ dh gSA fo|ky; esa mldk ifjp; (inducting) djkus ds fy, ,d dk;ZØe cukb,A  
¼1000 'kCn½  
MES-006 
f’k{k.k&vf/kxe dk Áca/ku djuk

fuEufyf[kr Á’uksa dk mÙkj yxHkx 1500 'kCnksa esa nhft,%

i) HkkSfrd lalk/kuksa ds Áca/ku dh eq[; ck/kkvksa ij ppkZ dhft,A
¼500 'kCn½  
ii) le;&rkfydk cukus ds Áeq[k fu;eksa dk la{ksi esa o.kZu dhft,A
¼500 'kCn½  
iii) f’k{k.k&vf/kxe ÁfØ;k esa lgikB~;p;kZ dk;Zdyki (curricular activities) egRoiw.kZ Hkwfedk fuHkkrs gSaA  dqN egRoiw.kZ lgikB~;p;kZ dk;Zdykiksa ds ckjs eas crkb, vkSj Á/kkukpk;Z@Áeq[k v/;kid ds :i esa bu dk;Zdykiksa ds ÁHkko’kkyh Áca/ku esa viuh Hkwfedk Li"V dhft,A  
¼500 'kCn½  
MES-007 fo|ky; ç’kklu vkSj foÙkh; çca/ku

fuEufyf[kr Á’uksa dk mÙkj yxHkx 1500 'kCnksa esa nhft,%

i) vius fo|ky; esa llka/kuksa dks tqVkus esa cukbZ xbZ dk;Zuhfr;ksa dh ppkZ dhft,A
¼500 'kCn½  
ii) vius fo|ky; esa foÙkh; ysu&nsu esa ferO;f;rk vkSj n{krk dks vki dSls fuf’pr djsaxs] mnkgj.k nsdj o.kZu dhft,A  
¼500 'kCn½  
iii) vkarfjd vads{k.k (internal auditing) dh vko’;drk dk vkSfpR; ÁLrqr dhft,A 
¼500 'kCn½  
MES-008  csgrj fo|ky;ksa ds fy, usr`Ro  

fuEufyf[kr Á’uksa dk mÙkj yxHkx 1500 'kCnksa esa nhft,%

i) eq[; dk;Z&fu"iknu ladsrdksa dh fo’ks"krkvksa dh ppkZ dhft,A
¼250 'kCn½  
ii) fo|ky; esa ;ksX; fodykax fo|kfFkZ;ksa (differently abled learners) ds fy, lekos’kh okrkoj.k l`ftr djus ds fy, ,d ÁLrqr v/;kid dks D;k mik; djus pkfg,A  
¼250 'kCn½  
iii) fo|ky;ksa vkSj leqnk; ds fy, ,d&nwljs ds lkFk feytqydj dke djuk D;ksa t:jh gS\ ,d Áeq[k v/;kid ds :i esa] vki fo|ky; dh ÁfØ;kvksa esa leqnk; dks fdl Ádkj 'kkfey djsaxs\ 
¼1000 'kCn½  
