
 
 
 
 

Lukrd mikf/k dk;ZØe 
¼Ckh-Mh-ih-½ 
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2014&15 

 

 
 
 
 

Okkf.kT; esa ,sfPNd ikB~;Øe  
Ã-lh-vks- & 01 % O;olkf;d laxBu  

 
 
 

tqykbZ 2014 rFkk Tkuojh 2015 izos’k l= ds fy,  

 
 
 

 
 
 

 
izca/k v/;;u fo|kihB 

bfUnjk xka/kh jk"Vªh; eqDr fo’ofo|ky; 

eSnku x<+h] ubZ fnYyh&110068 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Lukrdmikf/k dk;ZØe 
¼Ckh-Mh-ih-½ 

 
 
 
 
 
 

l=h; dk;Z 
2021&2022 

 
 
 
 
 

Okkf.kT; esa ,sfPNd ikB~;Øe  
Ã-lh-vks- & 03 % laxBu fl}kar vkSj O;ogkj 

 
 
 

tqykbZ 2021 rFkk Tkuojh 2022 izos”k l= ds fy,  

 
 
 

 
 
 

 
izca/k v/;;u fo|kihB 

bfUnjk xka/kh jk"Vªh; eqDr fo”ofo|ky; 

eSnku x<+h] ubZ fnYyh&110068 
 

Ã-lh-vks-&03



 

Okkf.kT; esa ,sfPNd ikB~;Øe 

Ã-lh-vks- &03 % laxBu fl}kar vkSj O;ogkj 

 

l=h; dk;Z & 2021&22 

 
 
 
fiz; Nk=@Nk=kvkas] 
 
tSlk fd dk;ZØe nf'kZdk esa Li"V fd;k x;k gS] bl dk;ZØe esa vkidks izR;sd ikB~;Øe ds fy, ,d 
l=h; dk;Z djuk gSA lHkh l=h; dk;Z vkidks ,d lkFk Hksts tk jgs gSaA 
 
vafre ijh{kk esa l=h; dk;Z ds fy, 30% vad fu/kkZfjr gSaA l=kar ijh{kk esa cSBus ;ksX; gksus ds fy, ;g 
vko';d gS fd le; lwph ds vuqlkj vki bl l=h; dk;Z dks iwjk djds Hkst nsaA l=h; dk;Z dks 
djus ls igys vkidks pkfg, fd dk;ZØe nf'kZdk esa fn, x, funsZ'kksa dks /;kuiwoZd i<+ ysa] ftls vkids 
ikl vyx ls Hkstk x;k gSA 
 
;g l=h; dk;Z nks izos'k l= vFkkZr~ ¼tqykbZ 2021 vkSj tuojh 2022½ ds fy, oS/k gS] bldh oS/krk 
fuEufyf[kr gS %& 
 
1- tks tqykbZ 2021] esa iathd`r gS mudh oS/krk twu 2022 rd gSA 
 
2- tks tuojh 2022] esa iathd`r gS mudh oS/krk fnlEcj 2022 rd gSA 
 
;fn vki twu l=kar ijh{kk esa cSBuk pkgrs gSa rks bUgsa 15 ekpZ rd vo'; tek dj nsaA ;fn vki 
fnlEcj l=kar ijh{kk esa cSBuk pkgrs gSa rks vkids fy, vko';d gS fd vki bls 15 flrEcj rd 
v/;;u dsanz ds la;kstd ds ikl tek dj nsaA  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

अÅयापक जाँच सýीय कायª
पाठ्यøम का कोड   : ई. सी. ओ. -03 
पाठ्यøम का शीषªक : सगंठन िसĦांत और Óयवहार 
ľीय कायª का कोड  : ई. सी. ओ. -03/टी. एम. ए./ 2021-2022 
खÁडŌ कì सं́ या  : सभी खÁड 

अिधकतम अंक : 100 
सभी ÿĳŌ के उ°र दीिजए ।  
 

1.  ÿबंधन का िनयंýण कायª ³या है ? िनयंýण कì पारÌपåरक और आधिुनक तकनीकŌ कì चचाª
कìिजए । 

(20)

2.  िवभागीकरण के अथª और महÂव पर चचाª कìिजए । रेखा, कायाªÂमक और रेखा एवं कमªचारी संगठन
का उनके सापे± गणुŌ और दोषŌ के साथ चचाª कìिजए । 

(20)

3.  िनÌनिलिखत पर संि±Į िटÈपणी िलिखए:
(क) सÌÿेषण का िसĦांत  
(ख) िनयोजन कì सीमाए ं 
(ग) उĥÔेय  
(घ) फैयॉल का ÿशासिनक िसĦांत 

(4X5)

4.  िनÌनिलिखत म¤ अंतर कìिजए:  
(क) समÆवय और सहयोग  
(ख) ÿािधकार का ÿÂयायोजन और िवकेÆþीकरण  
(ग) हजªबगª का िसĦांत और माÖलो का िसĦांत 
(घ) िनरंकुश और जनतांिýक नेतÂृव शैली 

(4X5)

5.  िनÌनिलिखत कथन पर सं±ेप म¤ िटÈपणी कìिजए: 
(क) चनुाव के बाद कमªचारी को काम पर लगाया जाता ह ैऔर उसका पवूाª®ीमखुीकरण िकया जाता 

ह ै।  
(ख) संगठन उपइकाइयŌ से बने होते ह,ै िजनमे से ÿÂयेक म¤ िवशेषताए,ं योµयताए ंऔर पारÖपåरक 

संबंध होते ह ै।  
(ग) नेता दल म¤ एक Óयिĉ ह ैजो दल को Öवेछा से काम करने के िलए ÿभािवत करने म¤ स±म  ह ै। 
(घ) िनद¥श के अभाव म¤ अधीनÖथ संगठनाÂमक लàयŌ को नहé समझ सकते ह ै। 

(4X5)

 


